L CE:

. COMISSAO ESPECIAL DE
SISTEMAS DE INFORMAGAO

Reunido Hibrida Conjunta da Comissao Especial de Sistemas de
Informacao e da Comunidade de Sistemas de Informacao
19/05/2022 - 13:00 as 15:30 (horario de Brasilia)

A reunidao da Comunidade de Sistemas de Informacgao (SI) foi realizada no
dia 19/05/2022, das 13:00 as 16:00, de forma hibrida, na sala CA301 na
UTFPR em Curitiba e no ambiente virtual Meet, como atividade integrante
do XVIII SBSI 2022, com a presenca de dezenove (19) participantes em
Curitiba e trinta (30) conexdes no Meet, no comego da reuniao.

O Prof. Rodrigo Santos (UNIRIO), coordenador da Comissao Especial de
Sistemas de Informacao (CESI) da Sociedade Brasileira de Computagao
(SBC), em conjunto com o vice-coordenador, Prof. Johnny Marques (ITA),
iniciaram a reuniao com a mensagem de boas vindas aos participantes
inscritos no simpdsio presentes. Os coordenadores apresentaram o objetivo
da Reuniago da Comunidade de Sistemas de Informacao (SI). Os
coordenadores apresentaram os itens de pauta aos presentes, a saber: 1)
Relato do Comité Diretivo do SBSI (CD-SBSI 2021-2022); 2) Relato do
Comité Editorial da iSys (CE-iSys 2021-2023); 3) Relato do Comité Gestor
da CESI (CG-CESI 2021-2022); 4) Organizacao das Atividades do XIX SBSI
2023; 5) Recomposicdao do CD-SBSI 2022-2023 e do CG-CESI 2022-2023; e
6) Assuntos Gerais. Os presentes aprovaram a pauta.

Item #1 - Relato do Comité Diretivo do SBSI (CD-SBSI): O Prof. Rodrigo
apresentou o CD-SBSI 2020-2021, composto pelos Profs. Valdemar
Graciano Neto e Awdren Fontdao (coordenadores de programa da trilha
principal do SBSI 2022), Alexandre Graeml e Rita Berardi (coordenadores
gerais do SBSI 2022), Williamson Silva (coordenador de publicacdes do
SBSI 2022), Rafael Araujo (coordenador geral do SBSI 2021), Renata
Araujo e Sean Siqueira (coordenadores de programa do SBSI 2021). O Prof.
Alexandre apresentou a visao geral das principais consideracdes sobre a
organizacao do SBSI 2022. Informou que o SBSI 2022 foi realizado em
maio ao invés de junho e houve tentativa de reorganizar a coordenacao das
atividades do simpodsio por nivel, por exemplo, graduacao (WICSI e
CTCCSI), o que nao foi bem sucedido. Reforcou os desafios de se organizar
o simpdsio, considerando o tamanho atual (equipes e atividades). Também
apresentou as vantagens e os desafios da escolha do formato hibrido em
2022, que envolveu trés salas e um auditério na UTFPR, bem como
respectivas salas na plataforma Google Meet. Reforcou ainda que o fato de
o evento ser hibrido promoveu uma reducdo no valor das inscricOes.
Também relatou que houve uma maior chance de viabilizar a participagao
de varios palestrantes. Ressaltou ainda uma maior dificuldade em encontrar
pessoas para se envolver no evento devido a alta carga de trabalho atual
com o tamanho do SBSI. Informou que houve 172 inscritos, sendo 167
pagos e 3 isentos (por conta da renovacao da ACM), além de 2 isentos
institucionais, cobrindo todas as regides do pais (destaque para as regides



Sudeste, Sul e Nordeste). Apresentou as instituicdes com maior niumero de
inscritos: UNIRIO (22), UTFPR (17), USP (10) e Middle Tennessee University
(7). Apresentou também a prestacdo de contas, relatando que as receitas
correspondentes a inscricdes + anuidade somaram R$ 34.947,39 e que as
despesas envolveram: publicacao na ACM (US$1,287.45), etiquetas para
crachas (R$ 120,00) e taxas SBC (R$ 27.000,00), totalizando R$ 33.500,00
e produzindo um superadvit final. Destacou as palestras (Claudia Loebbecke,
Maria Alexandra Cunha e Livia Degrossi, Nina Da Hora e Robert Davison),
master classes (Thiago Silva, Renata Araujo e Sean Siqueira) e a mesa do
FESI (Flavia Santoro, Eusebio Scornavacca e Sean Siqueira). Entre outros
pontos, comentou que as plataformas utilizadas foram Meet e Discord para
a participagdo remota e que os anais foram mantidos na ACM
In-Cooperation - SIGAPP (Trilha Principal) e SOL (indexagao da Trilha
Principal e publicagdao dos anais estendidos e do livro de minicursos).
Agradeceu pelo apoio da UTFPR (DAINF e DAGEE), SBC e CESI, e Grupo
Boticario, além da atuacdo de todos os coordenadores das atividades do
SBSI 2022. Informou que as redes sociais foram um canal de comunicagao
importante com a Comunidade de SI (Instagram, Facebook e Twitter). Entre
os comentarios finais, apontou licdes aprendidas e sugestdes para 2023: (1)
envolvimento de discentes no processo de apoio técnico nas salas, nas
transmissdes e nas redes sociais € muito proveitoso para ambas as partes;
(2) maior autonomia a organizagao local traz oportunidades de novas ideias
para o evento, mesmo sendo necessario um "minimo esperado” para o
evento; (3) o suporte do CD-SBSI e do CG-CESI é decisivo para que o
evento realmente atenda as expectativas da comunidade de SI; (4) formas
de patrocinio via edital da universidade facilita a gestdao do patrocinio
recebido; (5) TechDay é uma otima oportunidade de "troca" com
patrocinadores no evento; (6) trés salas (ou até mesmo quatro) em paralelo
estimula o esvaziamento das sessdes, ficando a sugestdo de um maximo de
duas; e (7) reestruturacdo do evento é importante para a sustentabilidade.
Em seguida, o Prof. Rodrigo agradeceu a coordenacdo geral do SBSI 2022 e
a sua equipe local pela gestdo do evento e passou para o relato da
coordenacdo cientifica do SBSI 2022, realizado pelos Profs. Valdemar
Graciano Neto e Awdren Fontdo. O Prof. Valdemar detalhou o processo de
avaliacao dos 191 artigos submetidos para a Trilha Principal do SBSI 2022.
Apds remocao de submissdes sem arquivos ou com problemas (fora de
template, sem o resumo estruturado, com excesso ou falta de paginas, ou
com identificacao de pessoas autoras), 129 submissdes foram consideradas
validas. Houve um periodo inicial de bidding, seguido da realizacdo de 3 a 5
avaliacOes por artigo completo, por 132 membros do Comité de Programa e
39 revisores externos. Além disso, houve uma fase de discussao entre os
avaliadores (com 174 mensagens) apos a fase de rebuttal dos autores,
seguida da discussao dos coordenadores para fechamento das decisdes e
notificagdo. Entre as observagdes pertinentes, destacam-se os adiamentos
da data de registro do resumo estruturado (de dezembro para janeiro) e as
duvidas trazidas durante a implantacdo do resumo estruturado e da fase de
rebuttal, cuja importéncia foi destacada pelos coordenadores no ambito da
dinamica de revisdao. Na etapa de consolidacdo dos resultados, os
coordenadores de programa do SBSI 2022 fizeram uma analise das
avaliacOes feitas sobre as 129 submissdes, visando consolidar os resultados
frente aos comentarios e notas dos revisores, que discutiram e
argumentaram sobre a tendéncia a aceitacdo. Ao final, 49 artigos foram
aceitos na Trilha Principal do SBSI 2021 (8 deles na modalidade de aceite



condicional), cuja taxa de aceitacdo sobre as submissdes validas foi de
37,98%. Os artigos envolveram 44 diferentes instituicdes de 17 Estados do
Brasil e dois outros paises (USA e The Netherlands). Observou-se que 10
dos 49 artigos (20,40%) sdo revisdes ou mapeamentos sistematicos da
literatura. Ao final, 2 artigos foram premiados e 5 receberam mengdes
honrosas. Além disso, estes 7 artigos serdo convidados para a edicao
especial na iSys do SBSI 2022. Destacou-se outra novidade: houve trés
tipos de mencao de agradecimento a revisores que se destacaram na sua
missao, que fizeram revisdes de qualidade e que apoiaram com revisoes
faltantes. Os critérios foram: auxilio com revisdes extras; qualidade das
revisdes (extensdo, profundidade, recomendacgoes feitas); engajamento nas
discussdes do rebuttal; e comprometimento com a comunidade. Foi
sugerido que se torne uma premiacao oficial no SBSI. Por fim, o Prof.
Valdemar deixou algumas licdes aprendidas para 2023: (1) revisdo do TPC;
(2) esquema de datas incluindo o rebuttal deu flexibilidade para possiveis
extensdoes de prazo; (3) nova dindmica de resumo estruturado e rebuttal
exigiu um trabalho 1:1 com a comunidade; (4) formato de chamada em
documento on-line ajudou a incluir trechos para sanar duvidas; (5) houve
engajamento dos revisores durante a etapa de rebuttal mas, mesmo com
mensagens dos coordenadores, alguns deles nao atualizaram suas revisoes;
(6) problema tradicional de SPAM para e-mails do JEMS; e (7) mistura de
avaliagoes rigorosas e avaliagdes de baixa qualidade (com pessoas autoras
insatisfeitas), o que requer, de alguma forma, trabalhar a sensibilizagao e
conscientizacao do TPC. Apds a exposicao dos resultados da Trilha Principal,
o Prof. Valdemar explanou sobre as demais atividades do SBSI 2022:

e Trilha de Minicursos: Profs. Rafael Araujo (UFU) e Mariangela Setti
(UTFPR) - Dinamica (2 etapas de avaliagOes, proposta e texto
completo, com cada submissdo avaliada por 4-5 membros do comité
de programa); SubmissOes: 4 propostas; e Aceites: 2 propostas
(decisao da comunidade). Ligdes: atualizar chamada para incluir os
requisitos para publicacdo (inscricdo e taxa);

e Trilhas Emergentes: Profs. Rodrigo Santos (UNIRIO) e Ana Cristina
Vendramin (UTFPR) - Dindmica (chamada e avaliacdo por trés
especialistas); Submissdes: 7 propostas; Aceites: 5 propostas.
LicOes: criagao de uma trilha no SBSI que congregue trabalhos que
tragam temas, ideias e resultados emergentes em SI ao invés de
trilhas, pelo menos atualmente. As trilhas aprovadas foram Cidades
Inteligentes (10 artigos aceitos), Etica e Sistemas de Informagao (1
painel), Sistemas de Informagdao na Cultura Contemporanea (3
artigos aceitos), Transformacdo Digital e Problemas Sécio-Urbanos (4
artigos aceitos e 1 painel) e Transparéncia Digital (4 palestras);

e CTDSI - Profs. Davi Viana (UFMA), Johnny Marques (ITA) e José
Antonio Buiar (UTFPR): Dinamica (Sincrona: 10-15 min de
apresentacao + 5 min de arguigao por membro da banca - 25 min no
total); Submissdes: 3 Teses de Doutorado e 9 Dissertagdes de
Mestrado; e Aceites: 2 Teses de Doutorado e 6 Dissertacdes de
Mestrado. LicOes: atencdao aos itens necessarios para a submissao
dos trabalhos e transparéncia em todo o processo de avaliacdo;

e WTDSI - Profs. Davi Viana (UFMA), Johnny Marques (ITA) e José
Antonio Buiar (UTFPR): Dinamica (Sincrono: 10 min + 5 min por
membro da banca, sendo 20 min no total); Submissdes: 10 artigos (1
de doutorado e 8 de mestrado); e Aceites: 7 artigos (1 de doutorado



e 6 de mestrado). LigOes: oficina de trabalho com o TPC para atencao
as especificacbes, pois as pesquisas estdo em andamento e
eventualmente alguns revisores esperavam trabalhos completos;
WICSI - Profs. Wylliams Santos (UPE e REACT Labs) e Fabio Rocha
(UNIT): Dindmica (10 min de apresentacdo + 10 min para os
membros da banca, sendo 20 min no total); Submissdes: 17 artigos;
e Aceites: 13 artigos. Ligdes: maior divulgagao; definir mais tempo
para o envio do video de apresentacdo; e regras especificas para a
possibilidade de TCCs entregues como artigo cientifico;

CTCCSI - Profs. Wylliams Santos (UPE e REACT Labs) e Fabio Rocha
(UNIT): Dindmica (10 min de apresentacdo + 10 min para os
membros da banca, sendo 20 min no total); Submissfes: 19 artigos;
e Aceites: 9 artigos. Ligdes: maior divulgagao; definir mais tempo
para o envio do video de apresentacdo; e regras especificas para a
possibilidade de TCCs entregues como artigo cientifico;

EISI & CoDeSII - Pesquisador Leonardo Guerreiro Azevedo (IBM
Research) e Profas. Nadia P. K. (UTFPR) e Scheila de Avila e Silva
(UCS): Dinamica (10 min de apresentacdao de cada artigo + 5 min
para perguntas em cada artigo, além de palestra convidada com 40
min de apresentagcao e 10 min para perguntas); Submissdes: 3
artigos (3 ferramentas, nenhuma submissao de pitch, case ou SI
inovador); e Aceites: 2 ferramentas. LicOes: divulgar os eventos
(tanto para a comunidade em geral, como a equipe local do evento -
incluir startups, por exemplo); no caso do EISI, precisa-se de
submissdes nos 3 tipos - cases, pitches e ferramentas; manter as
palestras convidadas - em 2022, Rodrigo Neumann (IBM Research -
Brasil) apresentou uso de simulagbes computacionais baseada em
Cloud para captura de CO2; e decidir se o CoDeSII deve ser mantido;
FESI - Profs. Maria Claudia Emer (UTFPR) e Vera Werneck (UERJ):
Dinamica (15 min de apresentacdo + 5 min de perguntas);
Submissdes: 4 artigos (revisadas por pelo menos 3 dos 14
avaliadores); e Aceites: 3 artigos. Ligdes: melhorar a divulgacgao
(mais submissoes);

TechDay - Profs. Andréa Magdaleno (UFF & dheka), Adolfo Neto
(UTFPR) e Rita Berardi (UTFPR): Dinamica (1 hora de palestra por
dia: O BOTICARIO - Fundamentos para a IA Etica - Daniela América
da Silva; LOGGI - Rumo a um Ecossistema na Cadeia Logistica - José
Carlos Maldonado; e EBANX- Delivering value: Continuous delivery +
High availability at EBANX - Rodrigo e Silva Pereira);

WQPSI - Prof. Marcelo Fornazin (UFF & Fiocruz): Dinamica (painel
com Bruno Elias Penteado e Ricardo Medeiros Pimenta, com
moderacao de Renata Araujo no tema "Dados abertos e humanidades
digitais: como gerar conhecimento a partir de dados da sociedade?");
Anais SOL/ACM - Prof. Williamson Silva (UNIPAMPA): SOL (Anais
estendidos em https://sol.sbc.org.br/index.php/sbsi estendido e
registro da trilha principal em https://sol.sbc.org.br/index.php/sbsi,
sendo que Jéssica/Viterbo foram acionados, e Livro de Minicursos em
https://sol.sbc.org.br/livros/index.php/sbc/catalog/book/86) e ACM
(60% de um estagio de revisdo pela ACM, todas as pessoas autoras
enviaram). Licdes: time para a coordenacao de publicacdes (muito
trabalho para pouco brago); problemas com a versao Word da ACM;
cada coordenador ao «criar o JEMS, adicionar o email



https://sol.sbc.org.br/index.php/sbsi_estendido
https://sol.sbc.org.br/index.php/sbsi
https://sol.sbc.org.br/livros/index.php/sbc/catalog/book/86

sbsibrasil@gmail.com com acesso de chair; e agradecimentos:
Awdren Fontdo e Rafael Araujo pela ajuda.

Item #2 - Relato do Comité Editorial da iSys (CE-iSys) 2021-2023: O Prof.
Rodrigo apresentou a composicao do CE-iSys 2021-2023: André Freire,
Claudia Cappelli, Fernanda Baido, Flavia Bernardini, Heitor Costa, Jonice
Oliveira, Jos,é Maria David, Renata Araujo, Rodrigo Santos, Sean Siqueira,
Scheila de Avila e Silva e Valdemar Graciano Neto, sob a gestao do Prof.
Davi Viana (editor-chefe) e do Prof. Flavio Horita (editor-adjunto). Em
seguida, o Prof. Flavio trouxe alguns comentarios gerais: (1) em 2021,
foram 4 edicdes publicadas, sendo 1 em novembro de 2021 e outra em
dezembro de 2021 por conta da transicao, contando com 4 editoriais e 20
artigos publicados (4 regulares, 4 surveys e 12 versoes estendidas); (2) 4
reunidoes em 2021 entre CE-iSys e CG-CESI; (3) proposta de edicao especial
- SI em Saude (Scheila & Daniel), com 10 artigos submetidos; (4) novas
versoes estendidas (WASHES 2021 & 2022; SBSI 2021 & 2022; BraSNAM
2021 & 2022; WCGE 2021 publicado); (5) e-mail préprio: isys@sbc.org.br;
(6) organizacao do fluxo de atividades dos editores (Trello); (7) criacao do
memorial com os editores anteriores; (8) movimento SBSI e iSys (ideia do
journal-first no SBSI 2022); (9) status do sistema: 30 submissdes ativas,
sendo 5 submetidas (4 regulares e 1 versao estendida), 17 em revisao (4
regulares, 4 de edicdo especial, 2 surveys, 1 protétipo e 4 versdes
estendidas), 8 em copyediting (1 regular, 4 de edicao especial, 1 survey e 1
versao estendida) e 0 em produgao; (10) edigdes publicadas em fluxo
continuo antes eram realizadas com ao menos 5 artigos cada, mantendo o
critério de 20 publicacdes por ano, e todos os artigos publicados estdo com
DOI na SBC Open Lib (SOL), sendo a Edicao 2022.1 disponivel na SOL; (11)
como itens de atencao, espera-se fazer convite para revisao a
pesquisadores internacionais - ndo ha um retorno positivo ainda - e ha
pesquisadores nacionais que nao respondem as revisdes - mesmo usando a
planilha de auto-indicacao da comunidade e tendo apoio dos membros do
CE-iSys, ha membros que aceitam, passam do prazo e/ou ndo respondem
mais, o que levou ao aumento no prazo de revisao dos artigos para mais de
50 dias para notificagao devido aos atrasos; (12) taxas SBC atualizadas,
sendo que DOI ja era cobrado (custo de R$ 16,50 por unidade) e taxa do
setor de publicacgdes (NOVO) - para cada documento verificado, sera
cobrado o valor de R$ 27,50 e, em caso de necessidade de corregcao, mais
R$ 27,50 por documento; (13) template dos artigos sera analisado pois ha
sugestdo do Diretor de Publicagbes para padronizar o template da iSys com
as demais revistas da SBC; e (14) criacdo de edicao Unica e anual, com
publicacdo imediata apds o processo de copyediting. Como consideracoes
finais, foram destacados os seguintes itens: (1) necessidade de estimular o
uso da revista na comunidade de SI, seguir o perfil do Twitter e motivar
propostas de edigdes especiais; (2) falta de trabalhos em inglés (artigos do
mesmo autor em inglés chega a ter trés vezes mais citacdes); (3)
continuagcao da renovacao do CE-iSys com chamada para indicacdes
(nacionais e internacionais), envolvimento mais ativo de editores associados
e reconhecimento de revisores (certificado e mengao em rede social); e (4)
areas para crescimento: maior envolvimento da comunidade na submissao
e revisao de artigos, investimento na utilizacdao e citagdao dos trabalhos,
agregacao de mais eventos com versdOes estendidas e mais edicoes
especiais, e open science na iSys.



Item #3 - Relato do Comité Gestor da CESI (CG-CESI) 2021-2022: o Prof.
Rodrigo Santos (coordenador geral) e o Prof. Johnny Marques
(vice-coordenador geral) apresentaram a composicao do CG-CESI
2021-2022: André Freire, Awdren Fontdo, Fabio Rocha, Flavio Horita, José
Maria David, Marcelo Fornazin, Rafael Araljo, Renata Araujo, Rita Berardi,
Sean Siqueira e Valdemar Graciano Neto. Em seguida, o Prof. Rodrigo
recordou a governanca da CESI e suas frentes (CG-CESI, CD-SBSI e
CE-iSys), conforme Regimento Geral atualizado em maio de 2020. O Prof.
Rodrigo relatou as acles no periodo desta gestdao: (1) evolugdo do
Documento de Acdes e Estratégias da CESI/SBC para a Comunidade de SI
no Brasil; (2) manutengao das reunides conjuntas CESI e Comunidade de SI
no SBSI, além das reunides mensais do CG-CESI; (3) amadurecimento da
gestdo integrada do periddico iSys, com lista eletronica e reunides
peridodicas do comité editorial (CE-iSys), chamada publica para novos
revisores e editores, atualizacao do processo editorial e manutengao das
edigOes especiais/versdes estendidas (SBSI, BraSNAM, WASHES, WCGE e
"SI e saude"); (4) amadurecimento da gestdo integrada do evento SBSI,
com lista eletronica e reunides periddicas do comité diretivo (CD-SBSI),
manutengdo do processo de revisdao (resumo estruturado, etapas, rebuttal,
revisores), orquestracao de workshops e atividades e manutencao da
indexacdao dos anais estendidos e da trilha principal na SOL (2004 a 2022)
e, agora, no DBLP; (5) aproximacdao ampliada com a comunidade de SI
visando manter o viés democratico, inclusivo e participativo da CESI, por
meio dos veiculos de comunicacdo, incluindo site da CESI, redes sociais
(Youtube, Facebook, Twitter, Instagram), listas eletronicas, grupo de
mensagens no WhatsApp e votagbes no SBSI; (6) gestdo da transicao do
SBSI de evento remoto para evento hibrido em 2022, incluindo mediacao
em acdes de evolugdao do seu formato; e (7) atuagcao constante na
manutengdo/reconhecimento da qualidade dos veiculos cientificos de SI
(incluindo ERSI-GO e ERSI-RJ). Ao final, os Profs. Rodrigo e Johnny
agradeceram a Comunidade de SI pela forca neste periodo em que
lideraram a CESI e que desejam que todos sigam juntos rumo a
consolidacdo da éarea de SI, sempre com transparéncia, pluralidade de
ideias e participacao coletiva, valores fundamentais desta comissao especial
da SBC, além de apresentarem o extrato da conta da CESI na SBC, no
periodo de 01/01/2019 a 31/05/2022, cujo saldo é de R$102.770,20.

Item #4 - Organizacao das Atividades do SBSI 2022: na ocasiao, foram
definidos os coordenadores das trilhas e atividades do SBSI 2023. Apods
discutir as numerosas experiéncias e licdes aprendidas no periodo de 2021
e 2022 na organizagao do SBSI 2022, o Prof. Rodrigo apresentou uma
proposta para reorganizar as atividades do SBSI, visando deixar o evento
mais sinérgico e simplificar a sua estrutura. Esta proposta foi amadurecida
durante o SBSI 2022 e com a coleta de opinides do CD-SBSI por e-mail. A
proposta consiste em estruturar o evento em 5 atividades: [Atividade 1]
Trilha de Pesquisa em SI (2 coordenadores), [Atividade 2] Trilha de Temas,
Ideias e Resultados Emergentes em SI (2 coordenadores), [Atividade 3]
Concurso de Teses, Dissertacoes e TCCs em SI (2 coordenadores),
[Atividade 4] Trilha de Industria e Inovacdo em SI (3 coordenadores) e
[Atividade 5] Trilha de Formacao: minicursos, master classes, palestras,
workshops/trilhas e mesas: qualidade de pesquisa em SI e educacao em SI
(CD-SBSI). Apds votacao aberta (28 votos para concordo, 0 para discordo,
2 para abstencao), a proposta foi aprovada por imensa maioria. O resultado



foi validado pelo CG-CESI 2021-2022 e o SBSI 2023 sera assim
estruturado. Em seguida, o Prof. Rodrigo informou que o Prof. Valdemar
recebeu uma proposta formal para sediar o SBSI 2023. Esta proposta
contemplava os itens requeridos e foi encaminhada para analise e discussao
pelo CD-SBSI entre abril e maio de 2022. O Instituto Federal de Alagoas
(IFAL), em parceria com a Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE), apresentou a proposta para sediar o evento em 2023 em Maceid,
Alagoas. Os Profs. Monica Ximenes (IFAL) e Marcilio Souza Junior (UFRPE)
utilizaram uma apresentagao virtual para defender a proposta. As
possibilidades de local foram apresentadas brevemente, bem como a
experiéncia da equipe na realizacdo de eventos, aeroporto, pontos turisticos
e hotéis. Também foram apresentados o perfil dos organizadores e
sugestdes de nomes locais para a comissao organizadora. A tematica
proposta para o evento foi "Sistemas de Informagdao Verde para a
Sustentabilidade Ambiental". Algumas datas possiveis para a realizacdo do
evento foram indicadas entre maio de 2023, bem como um orgamento
preliminar, um plano de obtencdo de recursos, a logistica do evento,
atrativos turisticos, uma programacdo preliminar do evento e a carta da
instituicdo, com foco em fazer um evento presencial. Apds votacdo aberta
(26 votos para concordo, 0 para discordo, O para abstencao), a proposta foi
aprovada por unanimidade. O resultado foi validado pelo CG-CESI
2021-2022 e o SBSI 2023 sera realizado em Maceid - Coordenadores Gerais
do SBSI: Monica Ximenes (IFAL) e Marcilio Souza Junior (UFRPE). As
coordenacdes cientificas das atividades do evento foram definidas a sequir:

e Coordenadores do XIX Comité de Programa da Trilha de Pesquisa em
SI: houve manifestagcdo publica dos seguintes candidatos: Johnny
Marques (ITA) e Tadeu Classe (UNIRIO). Apds votacdo aberta (26
votos para concordo, O para discordo, 0 para abstencdo), os dois
candidatos foram selecionados para coordenar esta trilha. O resultado
foi validado pelo CG-CESI 2021-2022;

e Coordenadores do Comité de Programa da Trilha de Temas, Ideias e
Resultados Emergentes em SI: houve manifestacdo publica das
seguintes candidatas: Daniela Claro (UFBA) e Maria Claudia Emer
(UTFPR). Apos votacao aberta (23 votos para concordo, 0 para
discordo, 0 para abstengao), as duas candidatas foram selecionadas
para coordenar esta trilha. O resultado foi validado pelo CG-CESI
2021-2022;

e Coordenadores do Comité de Programa do Concurso de Teses,
Dissertacbes e TCCs em SI: houve manifestacdo publica das
seguintes candidatas: Célia Ralha (UnB) e Vera Werneck (UERJ). Apds
votacao aberta (24 votos para concordo, 0 para discordo, 0 para
abstencdo), as duas candidatas foram selecionadas para coordenar
esta trilha. O resultado foi validado pelo CG-CESI 2021-2022;

e Coordenadores do Comité de Programa da Trilha de Industria e
Inovacdo em SI: houve manifestacdo publica dos seguintes
candidatos: George Valenca (UFRPE), Nadia Kozievitch (UTFPR) e
Wylliams Santos (UPE). Apds votacao aberta (24 votos para
concordo, 0 para discordo, 0 para abstencdo), os trés candidatos
foram selecionados para coordenar esta trilha. O resultado foi
validado pelo CG-CESI 2021-2022;



e Coordenador de Publicagbes do SBSI 2023: houve manifestagao
publica do seguinte candidato: Rafael Araujo (UFU). Apds votacgao
aberta (24 votos para concordo, 0 para discordo, 0 para abstengao),
o candidato foi selecionado. O resultado foi validado pelo CG-CESI
2021-2022;

Item #5 - Recomposicao do CD-SBSI 2022-2023 e do CG-CESI
2022-2023: apos a definicdo dos coordenadores gerais e cientificos do SBSI
2023 e seguindo o Regimento Geral da CESI de maio de 2020, o Prof.
Rodrigo apresentou a composicao anual do CD-SBSI 2022-2023: (1)
Coordenadores do proximo ano (mandatério): a) 2 Coordenadores Gerais:
Monica Ximenes (IFAL) e Marcilio Souza Junior (UFRPE), b) 2 Coordenadores
do Comité de Programa: Johnny Marques (ITA) e Tadeu Classe (UNIRIO) e
c) 1 Coordenador de Publicagbes: Rafael Araujo (UFU); e (2) Coordenadores
do ano corrente (opcional): a) 1 dos Coordenadores Gerais: Prof. Rita
Berardi (UTFPR), b) 1 dos Coordenadores do Comité de Programa: Prof.
Valdemar Graciano Neto (UFG) e c¢) 1 Coordenador de Publicagbes: Prof.
Williamson Silva (UNIPAMPA). Como Coordenadores do CD-SBSI
2022-2023, foram eleitos os Profs. Valdemar e Rafael. A composicdo foi
aprovada por unanimidade e o resultado foi validado pelo CG-CESI
2021-2022. Apds a definicdo do CD-SBSI e a manutencdao do CE-iSys e
seguindo o Regimento Geral da CESI de maio de 2020, o Prof. Rodrigo
apresentou a composicao parcial do CG-CESI 2022-2023: (1) 2
Coordenadores do Comité de Programa do SBSI do préximo ano: Prof.
Johnny Marques (ITA) e Prof. Tadeu Classe (UNIRIO); (2) 2 Coordenadores
do Comité de Programa do SBSI do ano corrente: Prof. Valdemar Graciano
Neto (UFG) e Prof. Awdren Fontdao (UFMS); (3) 1 Coordenador geral do SBSI
do préximo ano: Prof. Monica Ximenes (IFAL); (4) 1 Coordenador geral do
SBSI do ano corrente: Prof. Rita Berardi (UTFPR); e (5) 1 Editor da iSys:
Prof. Flavio Horita (UFABC). Em seguida, a Profa. Rita solicitou abrir mao da
sua vaga para que pudesse focar a sua contribuicado no CD-SBSI. Os
presentes concordaram. Desta forma, foram abertas as candidaturas para
preenchimento de 7 vagas de membros da Comunidade de SI, incluindo a
vaga liberada. Os seguintes candidatos se apresentaram e/ou foram
indicados pelos presentes na Reuniao da Comunidade de SI: Renata Araujo
(UPM & EACH-USP), Rodrigo Santos (UNIRIO), José Maria David (UFJF),
Williamson Silva (UNIPAMPA), Wylliams Santos (UPE), Livia Degrossi (FGV)
e Scheila de Avila e Silva (UCS). Nao havendo mais candidatos, a
composicao do CG-CESI 2022-2023 foi apreciada e aprovada por
unanimidade e, por fim, o resultado foi validado pelo CG-CESI 2020-2021.
Como Coordenadores do CG-CESI 2022-2023, foram eleitos os Profs.
Awdren e Rodrigo.

Item #6 - Assuntos Gerais. Nenhum assunto mais havendo a tratar, os
Profs. Rodrigo e Johnny (em nome do CG-CESI 2021-2022) fizeram um
agradecimento especial a organizacao local do SBSI 2022 e desejaram
sucesso a organizacdo local e aos coordenadores de atividades do SBSI
2023. O Prof. Rodrigo ressaltou que havera a finalizagdo do primeiro
mandato dos editores da iSys em 2023. O Prof. Rafael sugeriu que o rito da
reunido conjunta CESI & Comunidade de SI seja precedido por um
compartilhamento de um relato das atividades pela lista sbc-si-I e também
aos participantes do evento via ECOS, a fim de concentrar a reuniao em
pontos de discussao e votacao. O Prof. Rodrigo informou que isso
demandaria ter o conjunto de slides com a contribuicao de todos os



envolvidos com antecedéncia, para que esta medida seja efetiva e que os
participantes recebam o material pelo menos uma semana antes do evento.
A Profa. Renata sugeriu deixar estes dados para a cerimbnia de
encerramento. Por fim, os Profs. Rodrigo e Johnny agradeceram aos
presentes e deram por encerrada a reunido. Abaixo, seguem registros.
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